
Konferencja „O oswajaniu inkluzji w rzeczywistości szkolnej – doświadczenia SCWEW”, Białystok, 20.04.2023 r.

Ewaluacja jako instrument optymalizacji działań 
dedykowanych przedszkolom/szkołom 

ogólnodostępnym

„Działaj, badaj i… działaj jeszcze lepiej”

Specjalistyczne Centrum Wspierające Edukację Włączającą w Białymstoku 
przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym im. Waldemara Kikolskiego



Ewaluacja to:

▪ Proces zbierania istotnych informacji.

▪ Ocena zebranych informacji w oparciu o przyjęte kryteria.

▪ Refleksja nad jakością prowadzonych działań.

▪ Poszukiwanie przyczyn sukcesów i porażek.

▪ Poszukiwanie sposobów doskonalenia prowadzonych działań.



Celem monitorowania i ewaluacji funkcjonowania 

SCWEW jest zbieranie i analizowanie informacji 

dotyczących przebiegu realizacji działań zaplanowanych 

w ramach projektu, czyli ujmując prościej - ocena 

działań w stosunku do zamierzonych celów. 
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Proces monitorowania i ewaluacji obejmuje:



Grupy badawcze/ respondenci: 

Zespół SCWEW:

▪ Lider
▪ Ekspert ds. edukacji włączającej
▪ Ekspert ds. technologii wspomagających
▪ Ekspert ds. sieci współpracy                       

i samokształcenia
▪ Ekspert ds. informacji i ewaluacji
▪ Specjalista ds. merytorycznych
▪ Koordynatorzy ds. edukacji włączającej    

i współpracy ze SCWEW
▪ Doradcy wewnętrzni

Przedszkola i szkoły 
ogólnodostępne:

▪ Dyrektorzy/ Wicedyrektorzy

▪ Nauczyciele

▪ Specjaliści

▪ Pracownicy niepedagogiczni

▪ Uczniowie

▪ Rodzice

Przedstawiciele 
instytucji 

wspierających:

▪ Poradnie PP 

▪ MODM Białystok

▪ PSSON START Białystok



Etapy ewaluacji:
1. Planowanie – (cele, przedmiot badań, sposób dokonania ewaluacji itp.)

2. Realizacja badania – (zbieranie informacji np. analiza dokumentów,

    ankiety, wywiady, obserwacja itp.)

3. Zestawienie i analiza danych - [ilościowa (analiza statystyczna)/

    jakościowa (opis badanych zjawisk)]

4. Raportowanie - odbywa się poprzez interpretację oraz syntezę zebranych

    informacji. Rezultatem jest powstanie raportu ewaluacyjnego,

    uogólnienie zebranych wniosków, opracowanie rekomendacji, stworzenie

    modelu działań na przyszłość. 

5. Upowszechnianie i zastosowanie wyników ewaluacji



Przebieg procesu monitorowania i ewaluacji



Proces monitorowania i ewaluacji prowadzimy w sposób ciągły 

i zaplanowany, po to, aby: 

▪ działania które realizujemy udoskonalać, dostosowywać

do potrzeb odbiorców i udzielać efektywnego wsparcia; 

▪ zgromadzić jak najwięcej danych/informacji, które pomogą nam 

rzetelnie opracować rekomendacje po zakończeniu działań 

podejmowanych przez Zespół SCWEW Białystok na rzecz edukacji 

włączającej;

▪ zapewnić wysoką jakość edukacji włączającej.



HARMONOGRAM PROWADZONEJ EWALUACJI

ROK 2021 2022 2023

KWARTAŁ III IV I II III IV I II

Diagnoza pogłębiona w przedszkolach i szkołach
ETAP I                                  SPRAWOZDANIE 

Ankieta skierowana do członków zespołu SCWEW/ Ankieta do 
członków RP z przedszkoli i szkół uczestniczących w pilotażu; ETAP II                                  RAPORT II

Ankieta skierowana do dyrektorów, koordynatorów ds. edukacji włączającej i współpracy ze 
SCWEW oraz nauczycieli przedszkoli i szkół/ Ankieta do uczestników konferencji otwierającej ETAP III                                 RAPORT III

Ankieta po spotkaniu informacyjno-konsultacyjnym dla dyrektorów, koordynatorów i przedstawicieli instytucji 

współpracujących ze SCWEW ETAP IV                                RAPORT

Analiza gromadzonych dokumentów ; Obserwacja prowadzonych działań; Wywiad z koordynatorem ds. edukacji włączającej i 

współpracy ze SCWEW ETAP V

Diagnoza potrzeb przedszkola/szkoły; Kwestionariusz potrzeb nauczycieli; Ankieta do doradców i członków zespołu SCWEW
ETAP VI       RAPORT

Obserwacja prowadzona poprzez ekspertów SCWEW / Ankieta skierowana do  rodziców/uczniów uczestniczących w działaniach SCWEW/ Analiza dokumentów 
potwierdzających realizację działań  w VII etapie projektu. ETAP VII

Opracowanie raportu z ewaluacji. Sformułowanie wniosków i rekomendacji.

     RAPORT    ETAP VIII



Obszary ewaluacji:

▪przyrost wiedzy,

▪zmiany w postawach,

▪rozwój umiejętności i kompetencji,

▪kompetencje członków Zespołu SCWEW,

▪ formy wsparcia udzielanego przez SCWEW.



Jak ocenia Pani/Pan stopień posiadanej wiedzy na temat edukacji włączającej
kadra pedagogiczna z przedszkoli i szkół ogólnodostępnych
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Przyrost wiedzy/ rozwój umiejętności i kompetencji w zakresie:

▪ przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajęć z uczniami o zróżnicowanych 

potrzebach rozwojowych,

▪ zasad planowania zajęć w grupie zróżnicowanej w uwzględnieniem 

indywidulanych potrzeb rozwojowych uczniów,

▪ doboru środków i pomocy dydaktycznych do potrzeb wynikających 

ze zróżnicowanych potrzeb uczniów,

▪ projektowania przestrzeni klasy szkolnej do zróżnicowanych potrzeb uczniów;



38%

31% 31%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

tak nie nie mam zdania

Czy Model Funkcjonowania Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację Włączającą (SCWEW) 
zyskuje aprobatę w przedszkolach/szkołach ogólnodostępnych objętych wsparciem.



Czy nauczyciele w przedszkolach/szkołach ogólnodostępnych objętych wsparciem
są zaangażowani w działania prowadzone przez SCWEW?
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Wyniki porównawcze:

▪postrzeganie edukacji włączającej jako dobrego rozwiązania na 

zwiększenie szans edukacyjnych dla wszystkich uczniów;

▪pozytywne spojrzenie na edukację włączającą pomimo wielu obaw;

▪otwartość na  wiedzę i doświadczenie  przekazywane przez 

nauczycieli - specjalistów,  doradców szkolnictwa specjalnego;



▪ oswojenie z wyzwaniami jakie niesie uczeń ze spektrum 

autyzmu, zaburzeniami emocjonalnymi, w stanie depresji;

▪ odkrywanie w sobie empatycznych postaw odnoszących się do 

zróżnicowanych potrzeb dzieci/uczniów;

▪ zaufanie  rodziców do osób udzielających wsparcia, 

specjalistów SCWEW;



WNIOSKI:

1. Edukacja włączająca stała się faktem i zyskuje coraz większą aprobatę 
społeczną.

2. Specjalistyczne Centra Wspierające Edukację Włączającą  pełnią bardzo 
ważną rolę w projekcie pilotażowym, wychodząc naprzeciw potrzebom 
zgłaszanym przez przedszkola/szkoły i udzielając im specjalistycznego 
wsparcia.

3. Wsparcie udzielane przez SCWEW jest bardzo wysoko oceniane przez 
uczestników badań lecz nie zaspokaja w pełni potrzeb występujących 
w przedszkolach/szkołach.



4. Zdaniem ankietowanych większość placówek nie jest nadal przygotowana 
na wprowadzenie edukacji włączającej.

5. W opinii zdecydowanej większości ankietowanych wprowadzenie klimatu 
inkluzyjnego w placówkach ogólnodostępnych jest procesem 
wymagającym wieloletniej pracy i zaangażowania nie tylko kadry 
pedagogicznej, ale również pracowników niepedagogicznych i rodziców. 
Potrzebne są rozwiązania systemowe. Należy zacząć od kształcenia 
studentów uczelni pedagogicznych, psychologicznych ……



Sukces edukacji włączającej zależeć będzie od zmiany 

postaw nie tylko nauczycieli, ale też innych pracowników, 

rodziców, samych uczniów i przede wszystkim Dyrektorów 

przedszkoli i szkół.



                za uwagę.
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