
Witamy 
na konferencji otwierającej

„W kierunku edukacji włączającej…”

BIAŁYSTOK 2022



9.00 – 9.30 Uroczyste otwarcie konferencji, powitanie gości.
Wystąpienia okolicznościowe.

Lider SCWEW
Prezentacja działań SCWEW Białystok.

Dr hab. Beata Jachimczak, prof. UAM w Poznaniu
„Praca w grupach zróżnicowanych – od założeń teoretycznych 
do praktyki edukacyjnej.”

Przerwa kawowa.

Mgr Agnieszka Kluszczyńska
„Projektowanie uniwersalne w kontekście edukacji włączającej.”

Zespół SCWEW
Edukacja włączająca w praktyce. Dyskusja.

Obiad.
Zakończenie konferencji.

9.30 – 10.00

10.00 – 11.00

11.30 – 12.30

11.00 – 11.30

12.30 – 14.00

14.00

P R O G R A M  KO N F E R E N C J I



Pilotażowe wdrożenie modelu 

Specjalistycznych Centrów Wspierających 

Edukację Włączającą (SCWEW)

SPECJALNY OŚRODEK SZKOLNO -WYCHOWAWCZY IM. WALDEMARA KIKOLSKIEGO W BIAŁYMSTOKU

mgr Grażyna Dattelbaum – lider SCWEWwBiałymstoku



Przedsięwzięcie grantowe realizowane jest w ramach pozakonkursowego projektu

pilotażowego realizowanego przez Grantodawcę (ORE) pn. „Pilotażowe wdrożenie modelu

Specjalistycznych Centrów Wspierających Edukację Włączającą (SCWEW)” w ramach

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 nr Osi Priorytetowej II –

Efektywne Polityki Publiczne dla Rynku Pracy, Gospodarki i Edukacji, Działania 2.10) Wysoka

jakość systemu oświaty.



PO CO NAM SCWEW?

o Wspieranie przedszkoli i szkół ogólnodostępnych w pracy z dziećmi/uczniami 
ze zróżnicowanymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi,

o podnoszenie jakości edukacji włączającej.

o upowszechnianie idei edukacji włączającej,



DO KOGO ADRESUJEMY DZIAŁANIA?

o kadra kierownicza przedszkoli i szkół ogólnodostępnych, prowadzących 
kształcenie ogólne i/lub zawodowe;

o nauczyciele, specjaliści, inni pracownicy przedszkoli i szkół;

o dzieci i młodzież oraz ich rodzice/opiekunowie prawni;

o osoby dorosłe pobierające naukę w szkołach dla dorosłych;

o środowisko lokalne.



JAKIE RODZAJE WSPARCIA OFERUJEMY?

o działania doradczo-szkoleniowe (np. szkolenia, lekcje otwarte, wizyty 
studyjne, sieć samokształcenia);

o wypożyczanie specjalistycznego sprzętu, pomocy dydaktycznych 
oraz udostępnianie materiałów edukacyjnych.

o wspieranie kadry kierowniczej w: organizacji edukacji włączającej, 
likwidowaniu barier, działaniach na rzecz poprawy dostępności, 
podnoszeniu kompetencji kadry;



KTO TWORZY ZESPÓŁ SCWEW W BIAŁYMSTOKU?
o Lider – Grażyna Dattelbaum;

o Ekspert ds. edukacji włączającej – Anna Kopczuk;

o Ekspert ds. technologii wspomagających – Kinga Natusiewicz;

o Ekspert ds. informacji i ewaluacji – Joanna Hryń;

o Ekspert do sieci współpracy i samokształcenia – Anna Gawryluk;

o Specjalista ds. nadzoru działań merytorycznych – Czesława Kozłowska;

o Koordynatorzy ds. edukacji włączającej i współpracy ze SCWEW w przedszkolach 

i szkołach objętych wsparciem.



GDZIE W POLSCE POWSTAŁY SCWEWY?

• 2 przedszkola,
• 3 szkoły podstawowe,
• 5 szkół ponadpodstawowych.

Wspieramy 10 placówek:



KTÓRE PLACÓWKI WSPIERAMY?

Przedszkole Samorządowe Nr 36 
im. Marii Montessori
- dyrektor Ewa Barbara Gutowska,
- koordynator Edyta Chomczyk;

Przedszkole Samorządowe nr 10
- dyrektor Helena Suchodoła,
- koordynator Elżbieta Korolczuk;



Szkoła Podstawowa nr 26 im. Stanisława Staszica

- dyrektor Katarzyna Szostak-Król, 

- koordynator Beata Buńkowska;

Szkoła Podstawowa nr 28 im. Konstantego I. Gałczyńskiego

- dyrektor Anna Stankiewicz, 

- koordynator Teresa Chrola;

KTÓRE PLACÓWKI WSPIERAMY?



VII Liceum Ogólnokształcące im. Nauczycieli Tajnego Nauczania

- dyrektor Jerzy Nowik, 

- koordynator Małgorzata Kiluk.

Szkoła Podstawowa nr 43 im. Simony Kossak

- dyrektor Andrzej Danieluk, 

- koordynator Katarzyna Gromotowicz;

KTÓRE PLACÓWKI WSPIERAMY?



Branżowa Szkoła I stopnia Nr 5 im. Gen. Ignacego Prądzyńskiego

- dyrektor Izabela Popławska, 

- koordynator Halina Busłowska;

Technikum w Zespole Szkół Elektrycznych im. prof. J. Groszkowskiego

- dyrektor Anna Niczyporuk, 

- koordynator Dorota Socha-Kononiuk;

KTÓRE PLACÓWKI WSPIERAMY?



Technikum Zespołu Szkół Handlowo-Ekonomicznych im. M. Kopernika

- dyrektor Wojciech Janowicz, 

- koordynator Marta Szargiej;

Technikum Zawodowe Nr 4 w Zespole Szkół Rolniczych

- dyrektor Andrzej Kamiński, 

- koordynator Dominika Jopa.

KTÓRE PLACÓWKI WSPIERAMY?



ETAPY PILOTAŻU
etap I

etap II

etap III

etap IV

etap V

etap VI

etap VII

etap VIII
VII 2021

VIII 2021
IX 2021

X 2021
XI 2021

XII 2021

I 2022
II 2022
III 2022



JAKIE KORZYŚCI PŁYNĄ ZE WSPÓŁPRACY

Aspekt 
kadrowy

Aspekt 
merytoryczny

Aspekt 
rzeczowy

dla placówek partnerskich objętych wsparciem 

Specjalistycznego Centrum Wspierającego 

Edukację Włączającą (SCWEW)?



WSPARCIE MERYTORYCZNE
o Wysoka jakość edukacji realizowana w miejscu zamieszkania.

o Wsparcie nauczyciela w pracy z konkretnym dzieckiem.

o Wzmacnianie potencjału kadrowego.

o Personalizacja i indywidualizacja pracy z dzieckiem.

o Transfer wiedzy i umiejętności z placówek specjalnych do ogólnodostępnych.

o Pomoc w zwalczaniu nierówności i dyskryminacji.

o Wsparcie i scalanie lokalnych działań i zasobów.



WSPARCIE KADRY PEDAGOGICZNEJ

o Uwrażliwienie na potrzeby każdego ucznia.

o Optymalizacja zasobów kadrowych.

o Podniesienie świadomości kadry nt. własnej mocy sprawczej 

w pracy z dziećmi/uczniami i ich rodzinami.

o Wzrost jakości pracy zespołowej nauczycieli.

o Doposażenie kadry w nowe kompetencje.



WSPARCIE RZECZOWE
o Doposażenie przedszkoli i szkół w sprzęt specjalistyczny 

i pomoce dydaktyczne.

o Mobilność i elastyczność wsparcia rzeczowego.

o Optymalizacja zasobów.

o Możliwość wypożyczania sprzętu i pomocy dydaktycznych 
w przypadkach kryzysowych, np. w celu realizacji nauczania 
zdalnego.



JAKIE DZIAŁANIA JUŻ ZREALIZOWALIŚMY?
Utworzenie SCWEW, zatrudnienie i szkolenie kadry.



Utworzenie SCWEW, zatrudnienie i szkolenie kadry.

Zawarcie umów z dyrektorami szkół objętych wsparciem.

Informacje w lokalnych mediach oraz na stronach OP i partnerów 
realizujących projekt grantowy, upowszechnianie informacji o SCWEW.

Spotkania lidera z członkami rad pedagogicznych w SZ/P.

JAKIE DZIAŁANIA JUŻ ZREALIZOWALIŚMY?



Zamieszczenie informacji na stronach OP, partnerów realizujących 
projekt grantowy i instytucji wspierających.



Wywiad z Liderką SCWEW w Radio Białystok, ulotki informacyjne.



Utworzenie strony internetowej SCWEW.

http://scwew.sosw.bialystok.pl



Utworzenie SCWEW, zatrudnienie i szkolenie kadry.

Zawarcie porozumień o współpracy z instytucjami działającymi na rzecz 
dziecka i rodziny.

Zawarcie umów z dyrektorami szkół objętych wsparciem.

Informacje w lokalnych mediach oraz na stronach OP i partnerów 
realizujących projekt grantowy, utworzenie strony internetowej SCWEW.

Spotkania lidera z członkami rad pedagogicznych w SZ/P.

JAKIE DZIAŁANIA JUŻ ZREALIZOWALIŚMY?



Kto wspiera białostocki SCWEW?
• Miejski Ośrodek Doradztwa Metodycznego w Białymstoku;

• Biblioteka Pedagogiczna, Centrum Edukacji Nauczycieli w Białymstoku;

• Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna Nr 1 w Białymstoku;

• Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna Nr 2 w Białymstoku;

• Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna MENTOR w Białymstoku;

• Podlaski Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Białymstoku;

• Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Alter (Fundacja Edukacji i Wspomagania Rozwoju 
„EVOLVER”);

• Podlaskie Stowarzyszenie Sportowe Osób Niepełnosprawnych „Start”;

• Polski Związek Niewidomych Białystok Okręg Podlaski;

• Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON) – oddział podlaski.



Przeprowadzenie pogłębionej diagnozy w SZ/P objętych wsparciem w zakresie 
potrzeb i możliwości w edukacji włączającej.

Konsultacje indywidualne dla dyrektorów szkół/przedszkoli i koordynatorów 
ds. edukacji włączającej i współpracy ze SCWEW (60 godz.)

Konsultacje eksperckie mające charakter bezpośredniego wsparcia 
w trudnościach zgłaszanych przez pracowników SZ/P (30 godz.)

Konsultacje w zakresie opracowywania, dostosowywania i weryfikowania 
programów nauczania oraz indywidualnych programów dla uczniów 
o zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych (30 godz.)

JAKIE DZIAŁANIA JUŻ ZREALIZOWALIŚMY?



Konsultacje dotyczące tworzenia Indywidualnych Programów Edukacyjno –
Terapeutycznych, indywidualnych programów nauczania, indywid. toku nauki, 
indywidualnych programów wczesnego wspomagania rozwoju dziecka (20 godz.)

Konsultacje w zakresie wsparcia specjalistycznego dla rodziców i dzieci/uczniów 
z udziałem doradców wewnętrznych (20 godz.)

Rady szkoleniowe mające na celu podniesienie  kompetencji  nauczycieli 
z udziałem eksperta zewnętrznego (40 godz.)

Konferencja otwierająca.

JAKIE DZIAŁANIA JUŻ ZREALIZOWALIŚMY?



PRZED NAMI JESZCZE…

5 z 8 etapów zaplanowanych w modelu: 

• etap 4 – IV 2022 – VI 2022

• etap 5 – VII 2022 – IX 2022

• etap 6 – X 2022 – XII 2022

• etap 7 – I 2023 – III 2023

• etap 8 – IV 2023 – VI 2023

Etapy pilotażu SCWEW

etap I

etap II

etap IIIzr
ea

liz
o

w
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e



Uruchomienie wypożyczalni.

Konsultacje mające na celu podniesienie kompetencji w zakresie 
użytkowania sprzętu.

Konsultacje kadry pedagogicznej szkół i przedszkoli (nauczyciele, specjaliści) 
w zakresie pracy z dziećmi.

CO AKTUALNIE REALIZUJEMY?

Konsultacje indywidualne dla dyrektorów szkół ogólnodostępnych i koordynatorów 
ds. edukacji włączającej i współpracy ze SCWEW.



„Lepiej częściowo mieć rację,
niż całkowicie się mylić.”


